Schulen mit festen Lehrerteams für Promotion gesucht
Für meine Promotion an der Universität Erlangen-Nürnberg im Bereich Schulpädagogik/Schulentwicklung über feste Lehrerteams und „kleine Schulen in der großen Schule“ suche ich noch Schulen, die an meiner Untersuchung teilnehmen möchten. Gesucht sind deutsche Schulen, die in den letzten fünf bis sechs Jahren ihre Arbeitsorganisation umgestellt haben hin zu festen Lehrerteams, die eine bestimmte Gruppe von Schülern dauerhaft betreuen. Geplant sind neben Schulbesuchen und –beobachtungen qualitative Erhebungen in Form von Experteninterviews mit Schulleitern, Lehrern, Eltern- und Schülervertretern.

Die Schulen sollten folgende Merkmale haben:
· Einrichtung von festen Lehrerteams mit ca. 4 bis max. 10 Lehrer pro Team
· Die Teams sollten dauerhaft (also über mehrere Schuljahre hinweg) mit einer bestimmten Schülergruppe (60-100 Schüler) arbeiten und diese größtenteils unterrichten.
· Wenn möglich - dies ist aber nicht zwingend notwendig - befinden sich die Klassenräume der entsprechenden Schülergruppe und ein Lehrerzimmer, in dem das Lehrerteam arbeitet, in einem abgetrennten Bereich; kleine Schulen in der großen Schule sind eingerichtet worden.
· Die Teams sollten in den letzten fünf bis sechs Jahren eingerichtet worden sein; es ist auch möglich, dass die Schule gerade noch mit der Umstellung beschäftigt ist.
· Die Teams können Jahrgangsteams sein oder aber auch Schüler unterschiedlichen Alters integrieren.
· Jeder Schultyp ist erwünscht, jedoch sollte der Schulträger nicht privat sein.
Durch die Teilnahme können Sie zum einen mehr über Ihren eigenen Schulentwicklungsprozess erfahren, Sie helfen vor allem aber auch anderen Schulen, die solche festen Lehrerteams einführen möchten, bei deren Schulentwicklung.
Über Ihre Mitarbeit freue ich mich sehr!

Mit freundlichen Grüßen,

Johannes Möhler
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